
 

１　募集人数（令和８年４月以降の採用）　※配属時期については個別にご相談させていただきます。
・事務職係⾧（総合職） 名程度

２　応募対象 以下をすべて満たす必要あり
・令和８年４月１日現在で６０歳未満の者
・高等学校卒業後、１０年以上の社会人経験を有している方又は
 ４年生大学卒業後、６年以上の社会人経験を有している方

※医療機関における勤務経験や財務・経理、経営分析、人事・給与・労務管理又は医事業務の
実務経験を有している者が望ましい

・部下の指揮監督やマネジメント経験を有していること（役職・業界・年数不問）

＊次のいずれかに該当する方は受験できません
独立行政法人国立病院機構職員就業規則により職員となることができない者
〇拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又は執行を受けることがなくなるまでの者
〇懲戒解雇（国等における同等の処分を含む）の処分を受け、その処分の日から２年を経過しない者
〇外国籍のみを有する者で、日本国内における活動に制限のない在留資格を有しない者

３　処遇等
１）雇用形態 ・正職員（期間の定めなし） ※試用期間あり（６月）

 １）身分 正職員２）給与
・基本給:初任給 大学卒（４年）: 円 ※ 毎年１回:昇給あり
     短大・専門学校卒 : 円 ※ 賞与:年間約４.２月分支給あり

※ 修学年数、職歴等に応じて初任給に加算があります。
★大学卒かつ病院事務職業務経験１０年の場合:２５７，７００円 程度

・諸手当:住居手当、通勤手当、扶養手当、超過勤務手当、宿日直手当等 
★モデル月収:３３万円
  └ ３０代/広島配属/残業１０時間/賃貸/扶養のこどもなし の例

３）勤務時間・福利厚生等
・勤務時間:原則 午前８時３０分～午後５時１５分（早出遅出勤務を導入している病院有）
 （４週８休（週３８時間４５分勤務） ※宿日直有）
・休 暇:年次休暇、リフレッシュ休暇、病気休暇、結婚休暇、産前産後休暇、介護休暇等
・保険等:医療保険（共済組合）、厚生年金、雇用保険

４）勤務地
・中国四国グループ管内の職員の欠員状況に応じて採用されますので、
 採用となる病院は、当グループ管内の２２病院が対象となります。(採用後:転勤制度あり)

４　採用フロー（予定）
  ①国立病院機構採用ページより、マイナビ転職を通じてエントリーしてください。

【エントリー締切】

【Webテスト締切】

②エントリー後約２営業日後までにWEB試験の案内が届くため、受験してください。（約９０分）
 選考期間
③最終面接試験（対面）

※個人面接とプレゼンテーション試験を実施します。
  ④ 合否通知（内定）

最終面接を合格された方に内定通知をいたします。また、配属先について別途通知いたします。

５　問い合わせ先
〒７３９－００４１ 広島県東広島市西条町寺家５１３（東広島医療センター敷地内）
国立病院機構中国四国グループ人事担当人事係（ＴＥＬ:０８２－４９３－６６５４）

独立行政法人国立病院機構　中国四国グループ
事務職係⾧（総合職）　募集要項

 国立病院機構は、平成16年4月1日に設立された厚生労働省所管の独立行政法人です。全国に140病
院のネットワークをもつ、日本最大級の医療グループです。
 中国四国グループには２２の病院があり、事務総合職は、経営企画・人事労務管理・診療報酬管理
などの幅広い業務を通じて、病院の管理・運営を行います。
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１９６，２００

令和８年１月頃を予定

１７６，１００

令和７年１２月１８日（木）

令和７年１２月２１日（日）

令和８年１月下旬

令和７年１２月２２日（月） ～ 令和７年１２月２６日（金）

マイナビ転職 エントリーはコチラから

中国四国グループ 採用サイトはコチラから ↓




