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１．研修時期について

理　　　由：

希望時期：

２．研修時間・日数について

希望日数： 日

希望日数： 日

３．研修目標の達成度について

　１）看護教員の役割や業務について理解できましたか。

　２）看護教員のキャリア開発について理解できましたか。

　３）看護教育への興味・関心は変化しましたか。

３．研修の内容について

　１）今回の研修は、全体的にどのように感じましたか。

　２）印象に残った研修内容の上位3つのＮｏを下記リストより記入し、その理由を記載してください。

1 理由：

2 理由：

3 理由：

　３）研修内容に対する時間量について、下記に記入してください※複数回答可

時間が長すぎる研修内容 Ｎｏ

時間が短すぎる研修内容 Ｎｏ

　　　　【研修内容リスト】

１．国立病院機構の組織と動向
２．国立病院機構附属看護学校の概要と動向
３．学校組織・学校運営
４．看護教員の役割と業務内容
５．看護教員のキャリア開発
６．新人教員へのサポート体制

７．クラス運営
８．学校行事の運営
９．教授活動：授業
10．教授活動：実習指導
11．学生指導の実際
12．教員の業務の実際

看護教員インターンシップ研修　アンケート調査

　看護教員インターンシップ研修へのご参加ありがとうございました。今後の研修の企画・運営の
参考とさせていただきますので、今回の研修についてご意見をお聞かせください。ご協力をお願い
いたします。

平成30年度中国四国グループ内看護教員インターンシップ研修

良い 

悪い 

長い 

良い 

短い 

とても良い 良い どちらとも言えない あまり良くない 悪い 

理解できた 理解できた どちらとも言えない 

理解できた 理解できた どちらとも言えない 

高まった 薄れた 変化しなかった 



４．今回の研修は、今後に役立つと思いますか。

５．今後も同様の研修は必要と思いますか。

６．その他、研修に関するご意見・ご感想などをご記入ください。

理由：
役立つ 

役立たない 

全く無駄 特に必要ない あってもよい 必要 必須 
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